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Opening bestuur

Karim Salihi El Akil Ben Messaoud
Directeur-bestuurder Voorzitter
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Programma

Opening: bestuur
Gastspreker: Sheikh Abdeljalil Sayfaoui
Presentatie over Al Amana College

Ruimte voor vragen
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ALAMANA SCHOLEN

Onderwijs & Opvoeding

Geschiedenis AL Amana

2008 Ede Goudenstein

2016 Ede- Zuid en Ede- Boekhorst

2018 Zwolle

2019 Zeist

2020 Hoorn

2022 Utrecht (Zuilen en Leidsche Rijn)

2023 Utrecht (Overvecht) en
Veenendaal

2024 Nijkerk PO en Utrecht (VO) .,-,.ﬂ
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Orgonisotie ALAMANA SCHOLEN

Onderwijs & Opvoeding
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Onze opdracht

e Kwalitatief en hoogstaand eigentijds islamitisch onderwijs

e \Veilig en prettig leerklimaat voor leerlingen en medewerkers
e Ambitieuze doelstellingen en hoge verwachtingen

e Ononderbroken ontwikkeling (0-18 jaar)

e Bewustzijn (Allah, zelf, omgeving, wereld)

e Eigenaarschap op alle facetten

e \Verbinden en samenwerken

e Met moed en zelfvertrouwen de wereld tegemoet treden
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Respect

(Al Karama)

lhsaan

o o o N korizhald
(excelleren) aamhorighei
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Het belang van het islamitisch
voortgezet onderwijs in Nederland

Sheikh Abdeljalil Sayfaoui
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KWARTIERMAKERS
Adem Hastemir en Karim Laaraj




Even voorstellen- Het team Al Amana College

8855 Nadir Kaddouri roostermaker en leerlingadministratie

Samia Mezgouri ondersteuningscodrdinator
@%) Khadija Loukili HR

Khadija Azahaf PBS, burgerschap en veiligheid
Fouzia Loukili PR
llhame Arab PR
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<H<[| Adem Hastemir kwartiermaker

ﬁ ﬁ Karim Laaraj kwartiermaker
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TERUG IN DE TIJD e

4
"Als u terugdenkt aan uw / «
middelbare schooltijd, hoe kijkt u
dan terug op die periode?"




Wat is uw verwachting van Al Amana College?
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e Middenin de maatschappij

e Onze medewerkers zijn rolmodellen
e Gastvrije school

e De identiteit is voelbaar

I TS



ldentiteit in de praktijk

e Goede manieren

e Dagelijkse gebeden

e Vrijdagmiddaggebed

e Islamitische feestdagen

e Het vak levensbeschouwing

e Binnen alle vakken aandacht voor identiteit

e Koran

e Thema's

e Hadith/doeaa van de week/maand

e Betekenisvol en waardevol zijn voor de medemens
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‘ Pedagogisch klimaat -> Positive Behaviour

‘ Leren -> Eigenaarschap & Verwachtingen
|

‘ |dentiteit -> Islam is de bron. ledereen is welkom

‘ Burgerschap -> Mini-maatschappij




Uitgangspunten

¢ Veilige school

Leren vindt plaats in een veilige
omgeving, vanuit basisveiligheid

tussen leerkracht en leerling

Goed Onderwijs
Leerkrachtgestuurd vanuit kennis
en vaardigheden met goede

instructie

Uitdagend en
inspirerend onderwijs
Talentontwikkeling; Hoge
verwachtingen; codperatief leren;

onderzoekend leren.

Eigenaarschap
Doorgaande lijn op basis van de
basisbehoeften autonomie en

competentie

Zelfstandige
onderwijsvorm

Leerdoelen plannen, ruimte voor
eigen inbreng, zelfstandige

verwerking.

Educatief

Partnerschap
Hoge ouderbetrokkenheid, vanuit
de gouden driehoek, samenwerken.

Differentiatie en
Passend Onderwijs

Gewoon waar kan, passend waar

moet! Elke leerling telt!

Toekomstgericht
ICT, Techniek, Wetenschap. Digitale
leeromgevingen integraal in

onderwijsaanbod




ONDERWIJSAANBOD 2024-2025

Onderbouw: 10-12 groepen

Bovenbouw

Ca. 25 leerlingen per klas

1e en 2e leerjaar (mavo/havo; havo/vwo; vwo)
vanaf schooljaar 2025-2026

- mavo 3

- havo 3

- vWo 3
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Nederlands, Engels, Frans

Wiskunde, M&M, N&T, LO

Beeldende vorming/tekenen



wd»
o te
FA

. AL AMANA
Specifiek aanbod COLLECE

Arabisch & Turks

Levensbeschouwing

Keuzewerktijd
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Verdere kenmerken van ons onderwijs

e Dagstart met de mentor: eigenaarschap; reflecteren; leren leren;
plannen; organiseren

Perioden afsluiten met projectweek

Lessen van 60 minuten

Keuzewerktijd

Continurooster

Huiswerkbegeleiding

Van binnen naar buiten en van buiten naar binnen;
maatschappelijke betrokkenheid
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Aanmeldprocedure

PoVo: binnen Utrecht; buiten Utrecht
VoVo: binnen Utrecht; buiten Utrecht
Route
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ROUTE : van PO naar VO

WWW. NAMRHET VO.NL

UW KIND VAN PRIMAIR NAAR VOORTGEZET ONDERWIVS

IN DEZE PERIWOPES
JANUARI TOETS BETER GEMAAKT PAN ADVIES 7
Ly RUSTELLEN 7
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Vo-Vo
* Vanaf 1 april 2024

 Zij-instroom Utrecht na de meivakantie (12 mei '24)
 Digitaal via onze website, www.alamanacollege.nl
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De komende periode

Open lesmiddagen: dinsdag 27 februari en woensdag 6 maart
Aanmelden

Huisvesting
Werven personeel

Werk jij mee EE]]
de toekomst

van onze leerh‘ngen?

Solliciteer
nu! —9
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Vragen

Plenair
Individueel
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Volg ons!

alamanacollegeutrecht
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